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Verbale n. 2
Comitato di Valutazione

Il giorno 5 Aprile 2016, alle ore 16.00 pressaula docenti del plesso Archimede , I.C.S.Politeamaza Castelnuovo, 40, si e riunit€dmitato di
Valutazione, composto dalla D.S. dott.ssa Virginia Filipponprésidente), dalla D.S. dott.ssa Angela Mineanf@onente esterno), dalle docenti Valentina
Chinnici, Luciana Faraci e Grazia Li Pani, daigsig Massimo Denaro e Dora Bianca Sicilia (comgrtte genitori), per discutere e deliberare il segg
0.d.G.:

1. Lettura e approvazione del verbale della sepkgeedente

2. Criteri per la valorizzazione del merito detqmnale docente (legge 107/2015 ¢.129)

Il D.S. dott.ssa Virginia Filippone, dopo aver Vieato la presenza di tutti i componenti dell'orgasollegiale, dichiara aperti i lavori.
Punto 1: viene data lettura al verbale della sedigaedente che si approva all’'unanimita.

Punto 2: si apre la discussione ed il confrontdisndicatori/descrittori individuati e verbalizzatella precedente seduta, viene particolarmerntenzonato
I'indicatore cura della relazioneispetto al quale e convinzione unanime che n@sp@ssere escluso in quanto afferente ad unaoccemie basilare della
sfera professionale e deontologica del docentéjesie, pero, necessario esplicitarne i descritiorforma “misurabile”.

Alla luce delle considerazioni emerse, tenuto cafatha specificita dell’lstituzione scolasti€®liteamae dei criteri predefiniti della legge, il Coglsd
ritiene che la valutazione debba avvenire sulla ks criteri/descrittori specificati come segue



Legge 107/2015
art. 1, comma 129

CRITERI

DESCRITTORI

Area A

Qualita dell'insegnamento e
contributo all'istituzione
scolastica.

Successo formativo e
scolastico degli studenti.

1.A Utilizzo di nuove tecnologie
nella didattica.

1.1.A. Uso delle TIC in modo efficace, documentato ded@izzazione di progetti dedica
(clil, 2.0, coding..).

1.2.A. Capitalizzazione efficace, in forma digitale,ldelocumentazione didattica
esemplificativa delle innovazioni/esperienze realie e dei risultati ottenuti.

2.A Valorizzazione di attivita e
di esperienze didattiche
innovative, inserite nel Pof/ptof

e/o nel PDM finalizzate al
miglioramento della didattica
all'inclusione, alla lotta allg

dispersione, al recupero de
apprendimenti, al potenziament
alle eccellenze.

A\

2.1.A. Partecipazione a concorsi, manifestazioni,
PTOF, che arricchiscono il curricolo della classe.

dargative in linea con il PDM ed il

2.2.A. Contributo all'acquisizione delle competenze rasversali di cittadinanza come dg
PTOF.

3.AMiglioramento del successo
formativo.

3.1.A.Capacita di garantire agli studenti insegnaimee apprendimento in continuita

3.2.A.Costruzione di curricoli personalizzati e di cooti per competenze.
3.3.A.Realizzazione di ricerca/azione e sperimentaziofinea con il PDM ed il

PTOF finalizzate al miglioramento della didattieadegli esiti scolastici ed alla risoluziong
delle criticita.
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Area B

1.B Materiale didattico

1.1.B Divulgazione e condivisione attraverso strurmeénfiormatici e negli OO.CC.
competenti, delle buone pratiche, anchaiteaidonea documentazione digitale.

Risultati ottenuti dal docente
o dal gruppo di docenti in
relazione all'innovazione
didattica, metodologica

2.B Cura della didattica e delle
relazioni.

2.1.BSegnalazioni positive da parte dei colleghi, dédihza (alunni e genitori), dei partne
esterni del percorso formativo.

nonché la collaborazione alla
ricerca didattica alla
documentazione ed alla
diffusione di pratiche

3.B Capacita collaborative,
organizzative e di pianificazione

3.1.BPartecipazione attiva a gruppi di progetto eadmdi sistema condivisi da
docenti della stessa classe, della stessiplitig, di classi parallele o di diverso
ordine di scuolac(irricolo verticale, convenzioni,R/A)

didattiche. o o . . . : :
3.2.B.Attivazione di iniziative con i genitori; collabazione a progetti con colleghi e con
il territorio.
1.C Figure di sistema che cural 1.1.C Incarichi e responsabilitd assunti nel coordinamearganizzativo e didatticq:
A C settori di attivita assumend responsabili di plesso, coordinatori di classe, i@boatori dipartimento......
rea

Responsabilita assunte ne
coordinamento
organizzativo e didattico e

specifici impegni e responsabilit
Supporto organizzativo e
didattico.

1.2.C. Impegni e responsabilita nella progettazione,lémegntazione e realizzazione
interventi educativo-didatticianimatore digitale, referenti di progetto, referiedi settori di
attivita, commissioni progetta

nella Formazione del
personale (a.s. 2015-2016)

2.C. Formazione documentata
attinente ai percorsi che la scuc
ha individuato nel PTOF e n
PDM e con ricadute nella scuola,

2.1.C.Partecipazione ad attivita di formazione organizzid enti accreditati, altre scuolg
reti di scuole.

2.2.C. Incarichi e responsabilita assunte nella supemve delle attivita d'insegnamento d
docenti neoassuntiftor neocimmessi in ruojo

2.3.C. Promozione e realizzazione documentata di attdiittormazione nell’ambito dell;
scuola che interessino i docenti, i genitori,ititerio.
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| lavori si concludono alle ore 17.30 . Il presenmtrbale sara inoltrato via email a tutti i comeoti del Comitato di valutazione del merito, eveiitu
integrazioni e/o modifiche potranno essere propeste 5gg dalla data della sua trasmissione,sare di rilievi ciascun componente inviera al us malil
di approvazione. Chiusa tale fase, la tabella camiteri/descrittori sara pubblicata sul sito deHlauola in ossequio alla trasparenza; qualora dar M
pervenissero indicazioni richiedenti di rivederequo prodotto, il Comitato si riunira per prendeati® e adottare le opportune decisioni.

F.to il Preside F.to il Segretario

Dott.ssa Virginidippone Prof.ssa Valentina Chinnici



